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INTRODUCTION 

Au cours de l’année 2021, l’ONG APASIC (Association pour la Promotion de l’Action Sociale et des Initiatives Communautaires) 

a poursuivi la mise en œuvre des actions de développement pour l’atteinte de ses objectifs fixés à sa création à travers différentes 

activités. 

Le présent rapport d’activités couvre la période de Janvier  à Décembre 2021 et présente les activités, les difficultés rencontrées et 

les perspectives. 

 

I) ACTIVITÉS RÉALISÉES 

 En 2021, les activités réalisées, concernent : 

a) celles initiées et exécutées par l’ONG APASIC ; 

b) celles (divers ateliers, réunions, séminaires de formation, séances de sensibilisation et la mise en œuvre des 

micros projets) auxquelles l’ONG APASIC a participé et qui sont initiées par les structures (réseaux) faîtières dont 

l’ONG APASIC est affiliée et financées par les Partenaires Techniques et Financiers des réseaux affiliés. 
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DATE ET LIEU/PARTENAIRES / 

/ACTIVITES EXECUTEES 

/PARTICIPES/ 

QUELQUES IMAGES DES ACTIVITES 

(POUR VOIR PLUS D’IMAGES, CONSULTEZ : 

www.facebook.com/APASIC.ONG2000 ; www.ong-apasicbenin.blogspot.com ) 
 

 

a - ACTIVITES EXECUTEES (MENEES) PAR L’ONG APASIC 
 

Janvier à Décembre 2021 par mails, sur 

blog et profils des réseaux sociaux 

Publication du rapport d’activité 2020 et de diverses actions de l’ONG APASIC, 

demandes de partenariats, subventions, soumissions aux appels à projets… 
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Soumission des microprojets à divers Partenaires et sélection du projet «Promotion des Activités Economiques des Femmes en période de la Covid-

19 (PAEF en Covid-19)» par la FONDATION SIMBIZI basée en Belgique. 

Le Projet « La Promotion des activités économiques des femmes en période de la COVID-19 (PAEF en COVID-19)» est une activité sur 

l’autonomisation des femmes. 

Il consiste à former les femmes membres des groupements d'Intérêt Économique et ou Social sur « Comment concilier les activités économiques des 

femmes en période de la COVID-19 » pour une sortie de crise sans incidences sur la santé et l'économie des femmes, de leurs foyers et de toute la 

communauté. 

 

Les étapes de l’exécution du projet : 

- négociation de la subvention et signature de contrat avec la FONDATION SIMBIZI; 

- prises de contacts et transmission des invitations aux autorités à divers niveaux (concernés par le projet); 

- identification de 20 femmes à raison de 04 membres de 05 groupements de 05 villages de l'arrondissement de Sokouhoué dans la Commune de 

Djakotomey (Département du Couffo); 

- identification d’un(e) formateur/tric sur la thématique « Comment concilier les Activités Économiques des Femmes en période de la COVID-19 »; 

- validation du document de formation du/de formateur/tric sur la thématique; 

- confection des outils de l’activité; 

- déroulement de la formation; 

- organisation des restitutions de la formation par les bénéficiaires au sein de leurs groupements; 

- suivi de la formation et des restitutions par l’équipe projet de l’ONG APASIC; 

- rapportage de la formation et des restitutions, transmission des rapports à la FONDATION SIMBIZI et diverses publications sur les réseaux sociaux  

par l’équipe projet de l’ONG APASIC. 

 

L’exécution du projet va prendre douze (12) jours à raison de :  

- diverses organisations une semaine (07 jours); 

-  déroulement de la formation : une matinée (05 Heures) ; 

- déroulement des restitutions (02 après midi pour les 05 Groupements); 

- rapportage, transmission et diverses publications : 02 jours. 

http://www.facebook.com/APASIC.ONG2000
http://www.ong-apasicbenin.blogspot.com/
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Mise en exécution des activités du projet «Promotion des Activités Economiques des Femmes en période de la Covid-19 (PAEF en 
Covid-19)» initié et mise en exécution par l’ONG APASIC avec l’appui financier de la FONDATION SIMBIZI basée en Belgique. 

Rapport : Le lundi 25 Janvier 2021 s’est tenu dans la salle de l’Alphabétisation de la Mairie de Djakotomey (Couffo), dans le cadre du 
projet «Promotion des Activités Economiques des Femmes en période de la Covid-19 (PAEF en Covid-19)» initié et mise en exécution par 
l’ONG APASIC avec l’appui financier de la FONDATION SIMBIZI basée en Belgique, le lancement officiel suivi de la formation de vingt 
(20) membres (dont 16 femmes et 04 hommes) des groupements d'Intérêt Économique et ou Social « Yésu lé min, Edrohoun, Miracle, Bibi 
yi wè et Agnon »   des villages/hameaux (Sokouhoué/Djakpahoué, Avodjihoué§/Attohoué, Hounkémey et Sahou-Sohoué) de 
l’Arrondissement de Sokouhoué sur «Comment concilier les activités économiques des femmes en période de la Covid-19»  pour une 
sortie de crise sans incidences sur la santé et l'économie des femmes, de leurs foyers et de toute la communauté. 
Objectif Global : Le projet «PAEF en Covid-19» vise à répondre efficacement contre la montée des violences domestiques qui touchent 
plusieurs foyers dans tous les pays du monde, à cause de la crise de la pandémie du Covid-19. 
Objectif Spécifique : Outiller les membres des groupements d'Intérêt Économique et ou Social pour une sortie de crise sans incidences sur 
la santé et l'économie des femmes, de leurs foyers et de toute la communauté. 
Résultat Attendu : Une bonne maitrise de la concilier des activités économiques des femmes en cette période pandémique  pour une sortie 
de crise sans incidences sur la santé et l'économie des femmes, de leurs foyers et de toute la communauté. 

 
La cérémonie officielle est présidée par Mr MENSSAN Eusèbe Nicaise, Directeur des Services de la Population (DSP) de la Mairie de 
Djakotomey, Représentant Monsieur Bruno FANGNIGBE, Maire de la Commune de Djakotomey (Couffo), entouré de l’équipe 
d’organisation (Mme ZOTTO Assiba Solange, Mr GBOLIN Symplice, Mme KARIMOU Rafiatou), du Responsable de l’alphabétisation dans 
la Commune de Djakotomey (Mr GBEHOUNDJI Michel), interprète de la circonstance, des Chefs/Conseillers des villages, de Mr KPOKPO 
Roger (Directeur Exécutif de l’ONG GLOBAL AID Bénin) du Formateur Mr ADANMADO Franck (Directeur Exécutif de l’ONG ASSOPIL) et 
des représentants de la presse écrite. 
Les Grandes Lignes :  
Présentation du Projet et des objectifs de l’atelier ; 
Lancement du Projet et de la Formation ; 
Formation et Débats ; 
Programmation des restitutions du 26 au 27 / 01 / 2021 au sein des groupements retenus. 
https://legrandmessager1.over-blog.com/2021/01/djakotomey-ong-apasic-et-la-fondation-simbizi-lancent-le-projet-paef-en-covid-19.html 

www.facebook.com/APASIC.ONG2000  ; www.ong-apasicbenin.blogspot.com ) 

https://legrandmessager1.over-blog.com/2021/01/djakotomey-ong-apasic-et-la-fondation-simbizi-lancent-le-projet-paef-en-covid-19.html
http://www.facebook.com/APASIC.ONG2000
http://www.ong-apasicbenin.blogspot.com/
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Mardi 26 janvier 2021: Bref rapport des restitutions au sein de 04 Groupements des villages de l'arrondissement de Sokouhoué dans la 
Commune de Djakotomey (Département du Couffo au Bénin). 
 
*Restitutions de la formation sur «Comment concilier les activités économiques des femmes en période de la Covid-19»  pour une sortie 
de crise sans incidences sur la santé et l'économie des femmes, de leurs foyers et de toute la communauté, dans le cadre du projet 
«Promotion des Activités Economiques des Femmes en période de la Covid-19 (PAEF en Covid-19)» initié et mise en exécution par l’ONG 
APASIC avec l’appui financier de la FONDATION SIMBIZI, Présidée par Mme Marie-Dominique SIMBIZI (basée en Belgique)* ,  au sein 
des groupements : 
- *Édrohoun de Avodjihoué/Attohoué* (21 membres),  
- *Yésu lémin de Sokouhoué Centre* (27 membres), 
- *Yésu gnon de Sokouhoué Centre* (28 membres) et  
- *Shalom de Sokouhoué Centre* (21 membres). 
Soit un total de *97 membres pour les 04 groupements* 
Les Grandes Lignes :  
- Restitutions par les bénéficiaires de la formation du 25/01/2021, 
- Plus de précisions par les membres de l'ONG APASIC (Mme ZOTTO Assiba Solange, Mme KARIMOU Rafiatou et Mr GBEHOUNDJI 
Michel, le responsable de l'alphabétisation de la Commune de Djakotomey), 
- recueil des préoccupations et besoins des groupements. 

 
Mercredi 27 janvier 2021:  
*Restitutions de la formation sur «Comment concilier les activités économiques des femmes en période de la Covid-19»  pour une sortie 
de crise sans incidences sur la santé et l'économie des femmes, de leurs foyers et de toute la communauté, dans le cadre du projet 
«Promotion des Activités Economiques des Femmes en période de la Covid-19 (PAEF en Covid-19)» initié et mise en exécution par l’ONG 
APASIC avec l’appui financier de la FONDATION SIMBIZI basée en Belgique* ,  au sein des groupements : 
- *Miracle de Hounkémey* (26 membres), 
- *Agnon de Sahou-Sohoué* (10 membres), 
- *Mi à wè de Sahou-Sohoué* (11 membres), 
- *Bibiwè de Sahou-Sohoué* (07 membres) 
Soit un total de *54 membres pour les 04 groupements* 
Les Grandes Lignes :  
- Restitutions par les bénéficiaires de la formation du 25/01/2021, 
- Plus de précisions par les membres de l'ONG APASIC (Mme ZOTTO Assiba Solange, Mme KARIMOU Rafiatou et Mr GBEHOUNDJI 
Michel, le responsable de l'alphabétisation de la Commune de Djakotomey), 
- recueil des préoccupations et besoins des groupements. 
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QUELQUES IMAGES 
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Consulter pour les vidéos et plus : www.facebook.com/APASIC.ONG2000,     www.ong-apasicbenin.blogspot.com 

 

 

http://www.facebook.com/APASIC.ONG2000
http://www.ong-apasicbenin.blogspot.com/
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Diverses publications, prises de contacts, rencontres pour l’organisation de la 6è ÉDITION DE "UN PEU DE BONHEUR AUX 
ENFANTS VULNÉRABLES (DÉMUNIS, HANDICAPÉS)" de l'Action Sociale et des Initiatives Communautés (APASIC ONG). 
 
Nous démarrons ainsi LES COLLECTES DE DONS : 
En habits - chaussures - jouets... de vos enfants (encore  utilisables mais qu'ils n'utilisent plus ou qui les ont serrés) aux enfants - 
orphelins - vulnérables - handicapés. 
 
 La 1è Édition a eu lieu à Djakotomey, la 2è à Bonou, la 3è à Azové, la 4é à Bantè et la 5è à Agonly Zangnanado (confère rapports 
sur : www.facebook.com/APASIC.ONG2000, www.ong-apasicbenin.blogspot.com).  

La 6ème Édition de U.Pe.B.E.D.Ha aura lieu Lokossa, dans le département du Mono le samedi 18 Décembre 2021.  
 Les moyens nécessaires : - 504 mètres de pagne neufs (soit 42 pièces de 12 mètres) ; - les divers effets collectés (habits, 
chaussures, jouets,...) ; - des vivres. Seul et unique numéro de transfert mobile money : 69278033, * (même 1.000 f transféré est 
utile!)  
 Pour les Tissus, habits - chaussures - jouets - ... des enfants de 0 à 15 ans (encore utilisables!!!), des fournitures scolaires, vivres 
(pour la réjouissance des bénéficiaires)... veuillez appeler les 96174095, 95532983 pour récupérer.  
 
DONNER FAIT DU BIEN AUX AUTRES COMME A SOI-MÊME ! 
Sincères remerciements pour votre générosité ! Que Dieu vous bénisse! 
Mme ZOTTO Assiba Solange, de APASIC ONG. 
Présidente du Comité d'organisation. 

http://www.facebook.com/APASIC.ONG2000
http://www.ong-apasicbenin.blogspot.com/
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Sensibilisation par l’ONG APASIC, sur les réseaux sociaux dans le cadre de la Journée Internationale pour la Paix (JIP) 2021. 
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RAPPORT  DE LA 6Eme EDITION de "UN PEU DE BONHEUR AUX ENFANTS VULNÉRABLES / DÉMUNIS / HANDICAPÉS 
(U.Pe.B.E.D.Ha)" DE l’ONG APASIC en collaboration avec des ONGs Alliées le samedi 18/12/2021 à la Maison des Jeunes et de la 
Culture de l’Arrondissement d’Agamè dans la commune de Lokossa (Mono). 
 
Suite à la découverte sur les réseaux sociaux d’une séquence de fête avec les enfants de l’école de Mme Solange Gbessin 
Yessoufou, Présidente de l'ONG Johncia Action Universelle de Développement (JAUD), bénéficiaire du Programme d'appui Suisse 
au renforcement des capacités d'action des femmes (RECAFEM 4) piloté par le consortium RIFONGA BÉNIN ET WANEP BÉNIN et 
financé par La Coopération Suisse et CARE (dont Mme ZOTTO Assiba Solange était membre de Comité départemental), les 
membres du Comité d’organisation du projet U.Pe.B.E.D.Ha de l’ONG APASIC, ont suscité le partenariat / collaboration de sa 
structure JAUD ONG pour accueillir la 6è Edition du Projet l’évènement, ce qu'elle a accepté avec joie. 
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Le Projet « U.Pe.B.E.D.Ha » est une fête de Noël tournante qui s’exécute au mois de Décembre pour apporter un peu de bonheur 
aux enfants vulnérables, démunis, handicapés de la localité retenue par le Comité d’Organisation. Ainsi, à chaque édition, nous 
suscitons le partenariat / collaboration des structures (qui le veulent évidemment) car « ensemble on est plus fort » et la devise de 
l’ONG APASIC est « ENSEMBLE MOBILISONS LES BONNES VOLONTES » pour le développement de notre cher Nation le Bénin ! 
Toute structure suscitée et volontairement adhérente aux Editions de U.Pe.B.E.D.Ha de l’ONG APASIC, après étude du budget de 
l’activité, propose ce qu’elle peut apporter (mobilisation des bénéficiaires, identification, négociation et sonorisation  du cadre, 
collation des bénéficiaires) et reçoit en compensation conformément à son apport,  « la pose de son logo sur les articles publicitaires 
de l’activité, dans les parutions médias et participe effectivement à l’évènement » tout en faisant partie du Comité d’Organisation. 
À l'issue des diverses prises de contacts, de rencontres, de demandes de collaboration/partenariats, de parrainages, de sponsorings, 
de ramassages, de collectes, des tris, des emballages de cadeaux,.., par les membres du Comité d'organisation, le samedi 18 
décembre 2021, 06 membres du Comité d’organisation à savoir : Mme Viviane DANSOU (membre sympathisante de l'ONG APASIC 
et collaboratrice des Éditions de U.Pe.B.E.D.Ha, Mme Rafiatou KARIMOU (membre de l'ONG APASIC), Mme et Mr AHOUMENOU 
(Président et Directrice de l’ONG Christ en Mission), la Révérende du Cameroun (en fin de mission dans l’Eglise du Révérend Paul T. 
AHOUMENOU) et Mme Assiba Solange ZOTTO, Présidente du Conseil d'Administration de l'ONG APASIC ont effectué le voyage de 
Porto-Novo et Cotonou à la Maison des Jeunes et de la Culture de l’Arrondissement d’Agamè pour l'évènement. 
À l'arrivée des organisateurs sur les lieux, l'équipe de la structure d'accueil, l'ONG JAUD de Mme Solange GBESSIN YESSOUFOU, 
a chaleureusement accueillis la délégation en présence de quelques  bénéficiaires et parents/accompagnateurs déjà présents. 
Les membres du Comité d'organisation secondés par l’équipe de l'ONG Espoir Pluriel (de Mr DOSSEH) et les structures alliés de la 
6Eme EDITION de U.Pe.B.E.D.Ha, ont déballés les colis en les disposant par articles (habits/sexe/âge, jouets, chaussures, sacs), 
installés les bénéficiaires ainsi que leurs parents/accompagnateurs, accueillis et installés les autorités, le tout animé par la 
sonorisation. 
La suite de l’évènement s’est déroulée comme suit : 
- Mot de bienvenue des organisateurs, 
- Disposition des Bénéficiaires en groupes de 20 et  de 50 personnes, 
- Mot de bienvenue et LANCEMENT DE LA 6Eme EDITION de U.Pe.B.E.D.Ha par le représentant du  Chef d’Arrondissement 
d’Agamè, 
- Allocutions de l’ONG APASIC, des ONGs Alliés (Christ en Mission, Espoir Pluriel), de l’ONG JAUD, 
- Distribution des cadeaux par les autorités, les représentants des structures organisatrices et alliées, les hommes de médias et 
Photos de groupes, 
- Prestations des artistes Marraines et d'artistes alliés : prestation du trio de musique M2S (Marlène-Solange-Sara), 
- Suite de distribution des cadeaux et Photos de groupes, 
- Interviews des organisateurs …, 
- Mot de clôture par l’autorité. 
 
Retenons que la 6Eme EDITION de U.Pe.B.E.D.Ha a honoré 584 bénéficiaires de 0 à 15 ans en cadeaux de diverses natures. 
Mme ZOTTO Assiba Solange a salué l'équipe d'accueil (ONGs JAUD et Espoir Pluriel) pour la mobilisation.  
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Pour perpétuer et pérenniser cette cérémonie dans le département du Mono, Mme Solange GBESSIN YESSOUFOU a sollicité 
l'appui et l'accompagnement des autorités communales à se joindre à elle pour que les années à venir, cette fête puisse être 
organisée à l'intention des enfants. Les manifestations ont pris fin avec une belle prestation du trio M2S (Marlène-Solange-Sara) qui a 
tenu en haleine l'assistance. 
Démarrée à 14h20, la 6è Édition de U.Pe.B.E.D.Ha a pris fin  à la Maison des Jeunes et de la Culture de l’Arrondissement d’Agamè 
dans la commune de Lokossa (Mono) à 18 h  15 mn à la grande satisfaction des bénéficiaires/parents, des invités qui ont tous 
souhaité la réédition chaque année tout en remerciant les divers donateurs et structures organisatrices. 
Après la Maison des Jeunes et de la Culture de l’Arrondissement d’Agamè, les organisateurs de la 6è Édition de U.Pe.B.E.D.Ha se 
sont rendus à l'orphelinat NABOUBA de Lokossa dirigé par Mr Félicien MICHIFAN pour aussi « UN PEU DE BONHEUR à 40 
ENFANTS VULNÉRABLES / DÉMUNIS / HANDICAPÉS », pensionnaires des lieux en cadeaux d’habits, de chaussures et de jouets 
en grande ambiance musicale des pensionnaires de l’orphelinat et du trio M2S (Marlène-Solange-Sara). 
 
Nos remerciements aux structures alliées de la 6è Édition de U.Pe.B.E.D.Ha : JAUD, FONDATION SIMBIZI, ASSOPIL, CHRIST en 
Mission, CODE, Espoir Pluriel et au trio M2S (Marlène-Solange-Sara). 
 
Nos très sincères remerciements aux donatrices et donateurs (qui souhaitent l’anonymat) des Éditions de U.Pe.B.E.D.Ha : Mme 
Marie-Do S., Tata Elisabeth, Tata Solange Aurore, Tata Edwige, frère Rodrigue Ucher,  Tata Patricia A. de  Lomé, Frère Hermann, 
Maman Maco, Tata Inès, Parrain Christian, Tata Mariam, frère Modeste, frère Casimir, Tata Eliane, Tata Emilie, Tata Brigitte Ahonon 
et frère Brice, Mr Georges V,  frère Franck MTN, Maman Ruth, Maman Victoire, Maman Fifa, Tata Fantex S., Prince de London, 
Maman Auri, Tata MoonLove, Maman Dora, les relations des membres de l’ONG APASIC, … 
 
Rendez-vous pour la 7ème Edition en 2022 ! 
La main qui donne ne s'appauvrit pas. 
DONNER FAIT DU BIEN AUX AUTRES COMME A SOI-MÊME ! 
TRÈS LONGUE VIE AUX ÉDITIONS de "UN PEU DE BONHEUR AUX ENFANTS VULNÉRABLES, DÉMUNIS, HANDICAPÉS" de 
l’ONG APASIC et alliées ! 
Sincères remerciements pour votre générosité ! 
Que Dieu vous bénisse!     
 
Comptes bancaires N° 0100301380261527018 APASIC ONG, NSIA BANQUE BENIN 
N° 506100000715 APASIC ONG, UBA Bénin 
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Consulter pour les vidéos et plus : www.facebook.com/APASIC.ONG2000,     www.ong-apasicbenin.blogspot.com 
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Nouvelle initiative de l'ONG APASIC suite à trop pleins d'habits de personnes âgées ! 

Au secours pour relever ce nouveau défi humanitaire Chères Donatrices et  Chers Donateurs! 

CONTACTS : 96174095, 95532983, 69278033 

Besoin de kit alimentaire de 1.400 FCFA pour le geste Solidaire envers une Personne Âgée 

Démunie en cette période difficile. Budget pour le kit/personne: - 1 k de riz = 500 f, 1 sachet de 

macaroni = 400 f, les condiments 500 f... Total = 1.400 FCFA. 

DANS LE 1er SAC EN SACHET ON DÉPOSE: QUELQUE CHOSE DE CHAUD (PANTALON/ 

JUPE/PAGNE/HABIT/ FOULARD/PULL....) dont 150 sacs DÉJÀ DISPONIBLES. 

DANS LE 2è SAC EN SACHET ON DÉPOSÉ: DES DENRÉES ALIMENTAIRES (1K DE RIZ, 

1 SACHET DE MACARONI (500 6), DES CONDIMENTS (TOMATES+ PIMENTS OIGNONS 

+ ÉPICES + SEL PETITS POIS SONS SÉCHÉS + HUILE...).  

http://www.facebook.com/APASIC.ONG2000
http://www.ong-apasicbenin.blogspot.com/
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Décembre 2021 à Février 2022 Elaboration des rapports d’activités et financier de l’année 2021 de l’ONG APASIC 

 

b - PARTICIPATION AUX ACTIVITES MENEES PAR DES RESEAUX OU STRUCTURES DONT APASIC EST MEMBRE 
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Participation de l'ONG APASIC représentée par Mme ZOTTO Assiba Solange et 07 membres féminins aux séances de travail au siège de par l'ONG 

SIN-DO à Abomey-Calavi ; dans le cadre de l)organisation de l'ATELIER NATIONAL D'ÉCHANGE ET DE CHOIX STRATÉGIQUE SUR LES 

ENGAGEMENTS PAYS DU FORUM GÉNÉRATION ÉGALITÉ (prévu pour le 29 juin) initié par l'ONG SIN-DO 
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Participation de Mme Eulalie GBEDE, Représentante de l’ONG APASIC à la formation sur la démarche et outils pour un suivi participatif 
au profit de l’amélioration des services publics de promotion de l’entrepreneuriat et de l’emploi des jeunes au Bénin (Community Score 
Cards), dans le cadre du programme de renforcement de capacité des OSC membres des ReDEJ, initié par le projet PSCDEL dans la 
salle de conférence de l’hôtel Espace 2000 de Bohicon du 15 au 19 février 2021. 
Les grandes lignes de la session de formation : 

 Approche méthodologique de la session de formation 

 Déroulement de la formation  

 Recommandations et Conclusion   
I. Approche méthodologique  
L’approche méthodologique utilisée pendant la session de formation est participative et repose sur le principe d’apprentissage des 
adultes par la pratique. Ce principe s’articule autour des points ci-après : 
- la mise à contribution de l’expérience des participants à travers des questions réponses, le brainstorming ; 
- des discussions, échanges et travaux de groupe pour permettre la réflexion des participants ;  
- les présentations en plénière pour tirer ensemble les leçons qui découlent des expériences et vécus et faire des apports de 
connaissances nécessaires ; 
- les communications pour faire des compléments et apports de connaissances nécessaires ; 
- la mise en application des connaissances capitalisées par les engagements des participants. 
Précisons que pour bien apprécier le niveau d’assimilation des participants, un test de connaissance sur le CSC a été fait à l’ouverture et 
à la fin de l’atelier. 
II. Déroulement de la formation  
L’ouverture de l’atelier a été faite par la Coordonnatrice, Madame Océane LEGBA qui a salué la présence des représentants de tous les 
ReDEJ. Elle a aussi donné des précisions concernant la logistique. Ensuite, le Président ReDEJ- Zou a souhaité la bienvenue à 
l’assistance tout en évoquant l’importance de la formation.  
Après l’ouverture de l’atelier, sous la conduite du Facilitateur, Monsieur Patrice, les participants ont procédé à la désignation des 
assistants de l’atelier, la définition des règles de conduite ainsi qu’au recueil des attentes des participants. Les résultats issus de ces 
différentes composantes de l’atelier se trouvent annexés au présent rapport. 
RECOMMANDATIONS  
Des différents échanges avec le Facilitateur lors de la session de formation, un certain nombre de recommandations a été fait à l’endroit 
des OSC afin d’améliorer leurs prestations et leur visibilité dans leurs zones d’intervention : 
- Les OSC doivent faire l’effort de savoir lire et écrire l’anglais afin de pouvoir diversifier leurs sources de financement, surtout au niveau 
des institutions internationales ; 
- Les OSC doivent changer de paradigme en adoptant les principes du CSC pour toute intervention ; 
- Les OSC intervenant dans le secteur de l’entrepreneuriat et de l’emploi des jeunes au Bénin doivent bien maîtriser le cadre politique de 
mise en œuvre des actions dans le domaine. 
- Chaque OSC doit restituer la formation une fois de retour dans son ReDEJ. 
- L’utilisation du fichier power point pour faciliter la réalisation des restitutions 
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CONCLUSION  
La session de formation sur le Community Score Cards (CSC) s’est déroulée dans une très bonne ambiance de partage. Elle a permis 
aux différents représentants des ReDEJ présents de se familiariser avec le concept du CSC, CCP et ECPS et des différentes parties 
prenantes que sont les bénéficiaires ou communautés et les prestataires ou fournisseurs. Les participants se sont également fami liarisés 
avec le Position Paper qui est un puissant outil de plaidoyer. Ces deux outils sont différents mais complémentaires.  
Tous ces outils, bien que différents, visent tous à nous habituer à soumettre nos opinions et nos ressentis à l’épreuve des faits. 
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Participation de Mme Assiba Solange ZOTTO, Présidente de l’ONG APASIC, membre du RIFONGA Bénin à la session de l’Assemblée 
Générale (AG) du RIFONGA-Bénin, dans la salle de conférence du siège du RIFONGA-Bénin. 
La session a été animée par la modératrice madame Jeanne ADJIBODOU MAKOUTODE (membre de GAJES) et Madame 
ALLOWAKINNOU Sonia a assuré le rapportage. 
La séance a connu la présence de vingt-six (26) membres sur les 32 invités. 
Après l’arrivée et l’installation  des participants, nous avons assisté à la vérification des mandats puis à la présentation des participantes. 
L’ordre du jour validé se présente comme suit :  
Allocution d’ouverture ; Présentation des rapports : rapport moral,  rapport d’activités triennal, rapport financier, Présentation du rapport 
du Commissariat aux Comptes ;  Débats.  
Présentation et validation des amendements portés aux documents statutaires ; Débats.  
Etude et validation des dossiers d’adhésion ; Divers. 
Mise en place  du présidium ; Election des membres du CA ; Présentation du résultat des élections ;  Installation du nouveau bureau du 
CA ;  Mot de clôture de la présidente élue. 
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Participation de Mme Assiba Solange ZOTTO, Présidente de l’ONG APASIC à l’atelier de réflexion dans le cadre de la Journée 
Internationale de la Femme 2021organisée par L' ONG Oxfam autour du thème «LE LEADERSHIP FEMININ POUR UN FUTUR 
EGALITAIRE DANS LE MONDE DE LA COVID» à l'hôtel Résidences Céline de Cotonou. 
C’est à la faveur d’une cérémonie d’ouverture fort simple que les activités ont été lancées par Monsieur Édouard AKPINFA, Directeur 
Pays par Intérim d'Oxfam au Bénin Les travaux ainsi lancés, place a ensuite été faite à chaque représentante d’organisation partenaire 
de faire un zoom sur les actions menées en faveur des femmes et des filles en riposte à la pandémie du Covid-19. À en croire les 
femmes leaders présentes, plusieurs actions de sensibilisation ont été menées à travers l'art social, les téléfilms, les sketchs et 
différentes dotations en kits de protection ont été faites à plusieurs groupements de femmes sur toute l’étendue du territoire grâce à 
l’appui technique et financier d’Oxfam. Nonobstant ces différentes actions, plusieurs défis restent cependant à relever pour faire face au 
relâchement des citoyens sur le respect des gestes barrières. De même, des plaidoyers doivent continuer pour la participation effective 
des femmes et des filles dans les politiques de relance au niveau communal et national. Les participantes ont aussi souligné les efforts 
remarquables menés par les femmes durant cette crise. Elles ont estimé que pour un futur égalitaire dans le contexte de la Covid-19, il 
faut promouvoir un leadership féminin transformateur, inclusif et relationnel qui met la femme au cœur des prises de décisions à tous les 
niveaux. 
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Participation de Mme Assiba Solange ZOTTO, Présidente de l’ONG APASIC à la 12ème Assemblée Générale Ordinaire et Elective du 
réseau Social Watch Bénin, dans la salle de conférence de l’hôtel KTA à Cotonou. 
La rencontre a connu la participation des représentants de quatre-vingt-cinq (85) organisations de la société civile membre du réseau, 
venus de tous les départements du Bénin et a permis de procéder à l’élection des membres du conseil d’administration du réseau car elle 
a coïncidé avec la fin du mandat du Conseil d’Administration (CA) élu en mars 2018. 
La Présidente Mme Blanche SONON a profité de l’occasion de cette Assemblée Générale pour faire un bref bilan des actions réal isées. 
 Au cours des travaux de l’Assemblée générale, les rapports d’activités techniques et financiers ont été adoptés et le Plan de travail 
annuel a été présenté aux membres du réseau. Signalons que, bien avant l’adoption des divers rapports d’activités que, le rapport moral 
présenté par la Présidente du Conseil d’administration a séduit l’ensemble des membres qui ont exprimé leur satisfaction par des 
applaudissements bien nourris. 
 
L’Assemblée Générale a été également marquée par la présentation par un architecte du plan de construction du siège de Social  Watch 
Bénin situé à Vodjè. Selon le plan, il est prévu la construction d’un bâtiment à trois étages comportant divers bureaux, des salles de 
conférences, une bibliothèque et bien d’autres équipements.  A propos de ce siège un appel est lancé à tous les membres pour apporter 
leur contribution 
A l’issue des travaux de l’Assemblée générale, les membres du réseau ont renouvelé leur confiance à Blanche SONON en lui accordant 
un nouveau mandat de trois ans à la Présidence du Conseil d’Administration du réseau. Le vice-président Victor GBEDO a été également 
reconduit à son poste. Il faut noter que la majorité des membres du Conseil d’Administration ont été reconduite. 
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Après l’élection de tous les membres du conseil d’administration, la Présidente Blanche SONON a promis que le conseil d’administration 
restera fidèle aux membres. Les anciens responsables de Social Watch Bénin, Huguette AKPLOGAN DOSSA et Gustave ASSAH qui 
étaient venus soutenir les membres de l’AG ont félicité les membres élus du CA et les a invités à la sérénité et l’écoute des membres à la 
base. 
 Voici la liste complète des membres élus au Conseil d’Administration de Social Watch Bénin 
 Conseil d’Administration 2021-2024 :  
 Présidente : SONON Blanche, Vice-Président :  GBEDO Victor,  Secrétaire Générale : FAGNINOU Pascaline,  Secrétaire Général 
Adjoint :  SEDJRO Franck Arnauld, Trésorier Général : OROU GANNI Rigobert, Trésorier Général Adjoint : AHUIAN AGOSSOU Romain, 
Responsable à l’Organisation : ALIHONOU Yves, Responsable équité-Genre : ADJIBODOU MAKOUTODE A. Jeanne, Responsable à 
l’Information : BOUKARI MADOUGOU Moussa Boni ; 
  Administrateurs de Zone :  
 Alibori MONZORGUI Michel, Atlantique ADANMANDO Franck, Borgou ELHADJI BOUEYE Nadia, Donga AKODAN Yaya, Atacora 
AMOUSSOU Fati, Couffo FANDEGLA Antoine, Collines KASSIFA Charlemagne, Littoral YABI Camille, Ouémé HEDOKINGBE H. Isidore, 
Mono Dossou HOUNTONDJI, Plateau ADEGBOLA Janvier, Zou BOCOVO S.  Florentin. 
Comité de Contrôle : 
    Poste 1 SAGBOHAN Frédéric, Poste 2 De SOUZA Expédit. 
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Participation de Mme Assiba Solange ZOTTO, Présidente de l’ONG APASIC, membre du RIFONGA Bénin à la formation des 
observateurs du scrutin présidentiel d’Avril 2021 dans le cadre des projets "Citoyen, veille et contribue à une élection présidentielle 
apaisée en 2021 au Bénin" et "Electoral violence Monitoring, Analysis And Mitigation (EMAM)", organisée par la Plateforme électorale 
des OSC du Bénin, coordonnée par WANEP-Bénin, dans le but de contribuer à la prévention d’éventuelles violences le jour du scrutin de 
l’élection présidentielle du 11 avril 2021, au Golden Tulip, Cotonou. 
Les grandes lignes : - Présentation du contexte, des objectifs et agenda de la formation ; - Aperçu du cadre légal de la présidentielle 2021 
au Bénin en lien avec la grille d’observation ; - Les principes et exigences d’une mission d’observation ; - Observation électorale dans un 
contexte difficile : quelques mesures sécuritaires ; - Comprendre la grille d’observation  et les différentes modes de rapportage ; - Travaux 
pratiques de rapportage ; - Simulations pratiques de formations d’observateurs. 
 A l’issu de la formation, Mme. Solange ZOTTO est mise en équipe (2 facilitateurs et un rapport) avec M. Amoussou TOWANOU et le 
rapporteur Monsieur Paulin KOUAMI (Equipe F4) et déployée dans les départements du Mono et du Couffo (du 05 au 09 avril 2021) pour 
former et superviser des observateurs (67) d’arrondissements. 
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Participation de Mme Assiba Solange ZOTTO, Formatrice à la formation des observateurs d’arrondissements des élections 
présidentielles du 11 Avril 2021 en République du Bénin, pour la Plateforme électorale des OSC du Bénin, coordonnée par WANEP-
Bénin, à l’hôtel YESULEME de Klouékanmè (Couffo). 
La session a réuni 32 participants (observateurs) sur 34 attendus du département du Couffo venus des communes de Dogbo, Toviklin, 
Lalo et Klouékanmè.  
Le contexte, l’objectif et le déroulement de la formation : 
La Plateforme électorale des OSC du Bénin, coordonnée par WANEP-Bénin, dans le but de contribuer à la prévention d’éventuelles 
violences le jour du scrutin de l’élection présidentielle du 11 avril 2021 et dans le cadre de ses projets "Citoyen, veille et contribue à une 
élection présidentielle apaisée en 2021 au Bénin" et "Electoral violence Monitoring, Analysis And Mitigation (EMAM)" , a déployer mille 
quatre cent soixante-dix (1470) observateurs électoraux pour le suivi de ce scrutin sur toutes l’étendue du territoire nationale. 
En prélude à cette opération, les futurs observateurs préalablement recrutés ont bénéficié d’une formation sur différentes thématiques 
indispensables et outils nécessaires pour l’accomplissement de cette mission.  
Les objectifs de cette formation sont, entre autres, de permettre aux participants de : mieux s’approprier le cadre légal de la 
présidentielle 2021 au Bénin en lien avec la grille d’observation ; − comprendre les principes et exigences d’une mission d’observation 
électorale ; v− s’approprier les mesures de sécurité liées à l’observation électorale en général et à une observation en contexte difficile 
(risques de violence, Covid-19) en particulier ;c − s’approprier le contenu de la grille d’observation et les différents formats et systèmes 
de rapportage ;c − partager des techniques et méthodologies innovantes de formation des observateurs au regard du contexte lié au 
Covid 19 ; c− échanger autour et s’approprier leur cahier de charge de formateur/superviseur. 

 

Le déroulement de la formation proprement dite a connu trois phases principales : La présentation des communications : - Aperçu du 
cadre légal de la présidentielle 2021 au Bénin en lien avec la grille d’observation ; - Les principes et exigences d’une mission 
d’observation ; - Observation électorale dans un contexte difficile : quelques mesures sécuritaires.  Ce sont des présentations suivies 
des débats. Les exercices pratiques : - Des cas pratiques  
- Essaies d’envoi des SMS sur le serveur de la SSE (simulation)  

 L’évaluation finale de la formation sur les acquis.  
Cette méthodologie adoptée par les facilitateurs grâce à leurs expériences est interactive et participative. Elle a permis aux participants 
d’intervenir à la fin des présentations pour poser leurs préoccupations, faire des apports, des témoignages ou formuler des 
recommandations. 
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Participation de Mme Assiba Solange ZOTTO, Formatrice à la formation des observateurs d’arrondissements des élections 
présidentielles du 11 Avril 2021 en République du Bénin, pour la Plateforme électorale des OSC du Bénin, coordonnée par WANEP-
Bénin, à l’hôtel LE BARON de Lokossa (Mono). 
La session a réuni cent pour cent des participants convoqués (35 observateurs) du département du Mono. Ils sont venus des 
communes de Comé, Grand-Popo, Houéyogbé, Athiémé et Lokossa. 
Le contexte, l’objectif et le déroulement de la formation : 
La Plateforme électorale des OSC du Bénin, coordonnée par WANEP-Bénin, dans le but de contribuer à la prévention d’éventuelles 
violences le jour du scrutin de l’élection présidentielle du 11 avril 2021 et dans le cadre de ses projets "Citoyen, veille et contribue à 
une élection présidentielle apaisée en 2021 au Bénin" et "Electoral violence Monitoring, Analysis And Mitigation (EMAM)", a déployer 
mille quatre cent soixante-dix (1470) observateurs électoraux pour le suivi de ce scrutin sur toutes l’étendue du territoire nationale. 
En prélude à cette opération, les futurs observateurs préalablement recrutés ont bénéficié d’une formation sur différentes 
thématiques indispensables et outils nécessaires pour l’accomplissement de cette mission.  
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Les objectifs de cette formation sont, entre autres, de permettre aux participants de : mieux s’approprier le cadre légal de la présidentielle 2021 
au Bénin en lien avec la grille d’observation ; − comprendre les principes et exigences d’une mission d’observation électorale ; v− s’approprier 
les mesures de sécurité liées à l’observation électorale en général et à une observation en contexte difficile (risques de violence, Covid-19) en 
particulier ;c − s’approprier le contenu de la grille d’observation et les différents formats et systèmes de rapportage ;c − partager des techniques 
et méthodologies innovantes de formation des observateurs au regard du contexte lié au Covid 19 ; c− échanger autour et s’approprier leur 
cahier de charge de formateur/superviseur. Le déroulement de la formation proprement dite a connu trois phases principales : La présentation 
des communications : - Aperçu du cadre légal de la présidentielle 2021 au Bénin en lien avec la grille d’observation ; - Les principes et 
exigences d’une mission d’observation ; - Observation électorale dans un contexte difficile : quelques mesures sécuritaires.  Ce sont des 
présentations suivies des débats. Les exercices pratiques : - Des cas pratiques  

- Essaies d’envoi des SMS sur le serveur de la SSE (simulation)           L’évaluation finale de la formation sur les acquis.  
Cette méthodologie adoptée par les facilitateurs grâce à leurs expériences est interactive et participative. Elle a permis aux participants 
d’intervenir à la fin des présentations pour poser leurs préoccupations, faire des apports, des témoignages ou formuler des recommandations. 
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Participation de Mme Assiba Solange ZOTTO, Formatrice à la supervision en ligne des observateurs d’arrondissements des élections 
présidentielles du 11 Avril 2021 en République du Bénin, « formés à l’hôtel YESULEME de Klouékanmè (Couffo) et à l’hôtel LE 
BARON de Lokossa (Mono) » pour la Plateforme électorale des OSC du Bénin, coordonnée par WANEP-Bénin. 
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Participation de Mme Rafiatou KARIMOU, Représentante de l’ONG APASIC à l’Atelier de validation des rapports de suivi de 
l'exécution des budgets sectoriels et des dépenses sociales prioritaires au 31 décembre 2020" organisé par Social Watch Bénin 
(SWB) en partenariat avec L'UNICEF,  « dans le cadre du partenariat entre UNICEF et Social Watch Bénin pour la mise en œuvre 
des activités de budgétisation sensible aux enfants, les groupes thématiques de Social Watch Bénin ont élaboré le rapport de suivi 
budgétaire en vue d’analyser le niveau de l’exécution des budgets sectoriels et des dépenses sociales prioritaires au 31 décembre 
2020 dans les secteurs de l’éducation, de la santé et des affaires sociales » à la salle Couffo de l'INFOSEC Ŕ Cotonou. 
 
Au lancement des travaux par la Présidente en exécution de SWB Mme Blanche SONON, les rapports (MASM, MEMP, MS) sont 
soumis aux participants en travaux de groupe. 
La validation des rapports revus a été amendée sous les ovations. 
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Participation de Mme Eulalie GBEDE, Représentante de l’ONG APASIC à la rencontre semestrielle du FODDEB au siège de l'ONG 
CéRADIS à Azové (Couffo).  
Deux points étaient à l'ordre du jour 1- bilan des activités réalisées depuis le début du semestre ;  2- Libération des cotisations. 
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Participation de l'ONG APASIC, membre du RIFONGA Bénin, représentée par Mme ZOTTO Assiba Solange à l'atelier de dissémination 
des revues alternatives sectorielles (Énergie, Éducation, Santé et Eau), dans le cadre du projet "participation décisionnelle des OSC aux 
politiques publiques" porté par le consortium Changement Social Bénin - PASCiB - WANEP-Bénin.  
L'atelier est organisé par le Consortium d'Organisations CSB-WANEP-PASCIB à l'attention des OSC membres des réseaux composant 
le consortium, à la Salle de participation citoyenne situé à côté du siège de Changement Social Bénin à Abomey-Calavi. 
 
L'objectif principal de l'activité est de  faciliter l'appropriation des documents  produits au cours de la mise en œuvre de l'initiative dans le 
cadre du projet participation décisionnelle des OSC aux politiques publiques. 
 
Les grandes lignes : 
 
- Ouverture de l’atelier par les Mots du Responsable de PASCiB / WANEP représenté par Dr TOHINLO Peggy, 
et du Chef de File Mr GANDAHO Ralmeg, Président du Changement Social Bénin (CSB), 
- Présentation de la démarche du projet et distribution des revues par la Directrice Exécutive de CSB et Responsable du Projet, 
- Présentation du contenu des revues alternatives par Dr TOHINLO Peggy, 
- Présentation du guide de facilitation du dialogue Etat-OSC par un membre de l'équipe projet, 
-Discussions / Débats. 
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Participation de l'ONG APASIC représentée par Mme ZOTTO Assiba Solange, l'ATELIER NATIONAL D'ÉCHANGE ET DE CHOIX 
STRATÉGIQUE SUR LES ENGAGEMENTS PAYS DU FORUM GÉNÉRATION ÉGALITÉ, organisé par l'ONG SIN-DO à la Maison de la 
Société Civile (MdSC) à Cotonou. 
 
Dans la perspective d’être porteuse de changement, l’ONG SIN-DO avec l’appui du gouvernement Béninois à travers une participation 
active des Ministères concernés par six (6) problématiques (Violence basée sur le genre ; 
Justice et droits économiques ; 
Autonomie corporelle et droits en matière de santé reproductive et sexuelle ; 
Action féministe pour la justice climatique ; 
Technologies et innovations pour l’égalité des sexes ; 
Mouvements et leadership féministes.) 
 retenues par le Forum, des organisations de la société civile et quelques acteurs du secteur privé, organise un atelier d’échange et de 
choix sur trois (3) thématiques qui ont feront l'objet d’engagements stratégiques par le Bénin en vue de l’égalité homme-femme. 
Précisément, le rapport sur les choix opérés lors de l’atelier d’échange seront soumis au gouvernement Béninois en vue d’une analyse 
assortie d’une prise de décisions visant à encourager la prise de mesures urgentes, de soutenir des investissements et de renforcer la 
responsabilité des entités en matière d’égalité entre les femmes et les hommes.  
Les grandes lignes : 
- Ouverture de l’atelier par la Directrice Exécutive de l'ONG SIN-DO, Mme MONGBO Emma, 
- Présentation des objectifs et activités de l’atelier par le Consultant,  
- Exposé-débat des résultats de présélection des thématiques, 
- Validation des résultats par le Consultant, 
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- Définition des engagements et garanties d’opérationnalisation des 3 thématiques par le Consultant, 
- Synthèse des résultats et clôture  de l’atelier par Directrice Exécutive de l'ONG SIN-DO. 
L'objectif général est de définir des engagements favorables à la promotion d’un changement systémique et transformateur en matière 
d’égalité femme-homme en lien avec la déclaration historique de Beijing et le développement durable dans un monde affecté par la 
pandémie de COVID-19. 
Les objectifs spécifiques de l’atelier :  
Au cours de l’atelier, il s’agir de : 
faire une sélection de trois (3) thématiques niveau pays ; 
faire une prévision des aspects opérationnels de mise en œuvre des trois (3) thématiques en collaboration avec les participants à l’atelier. 
Résultats à la fin de l’atelier : 
- une analyse comparative des six (6) thématiques est faite par les participants sur la base de critères objectifs de sélection ; 
trois (3) thématiques à savoir, 
1- Violence Base sur genre 
2- disposer de son corps, santé et les droits reproductifs 
3- Mouvements de leadership féministe, 
sont sélectionnées par les participants de l’atelier après une analyse participative ; 
des dispositions opérationnelles favorables à la mise en œuvre des thèmes retenus sont prévues. 
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Participation de l'ONG APASIC, membre du C.A, représentée par Mme ZOTTO Assiba Solange, la Conseillère à la Communication et au 
TIC du C.A du RIFONGA Bénin à la *1ère session du Conseil d'Administration 2021 du RIFONGA Bénin* à son siège à la zone CEN-
SAD. 
 
Les grandes lignes : 
 
- Allocution d'ouverture de la Présidente du C.A. du RIFONGA Bénin, Mme IDOHOU K. Léontine, 
- Présentation du rapport d'activités de Janvier à Juin 2021, 
- Présentation du rapport financier de Janvier à Juin 2021, 
- Amendements et validation des rapports d'activités. 
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participation de Mme Assiba Solange ZOTTO (Présidente de l’ONG APASIC), Conseillère à la Communication et aux TIC du Conseil 
d’Administration du RIFONGA-Bénin et de Mr Armand T. KIKI, Chargé de Programmes du RIFONGA-Bénin ; à l’atelier de formation sur la 
communication de 10 ODDF (Organisation de Défense des Droits des Femmes) à savoir : 
- RIFONGA Bénin, SUIVIE DE LA MERE ET DE L’ENFANT, ACTION PLUS ONG, ESPOIR POUR TOUS ONG, ÇA SUFFIT ONG, 
PSAT-Bénin, OFAB ONG, CEDIF ONG, REPSFECO Bénin, AFASOPS-Bénin, 
du 18 au 20 Août à Grand-Popo hôtel Bel Azur, organisé par OXFAM au Bénin à travers son Projet Voix Leadership des Femmes. 
 
Déroulement de la première journée : 
- Ouverture de l’atelier par la Coordonnatrice VLF (Projet Voix Leadership des Femmes), Mme Anne Colette YENOUKOUNME et la 
Directrice Pays de OXFAM, Mme COULIBALY, sous la modération de Mr Osé COLIKO; 
- Généralités (Place de la communication pour un changement de comportements dans le de cadre du Projet VLF, enjeux de la 
communication digitale, le plan de communication) ; 
- Modules pratiques (Twitter, Facebook, Articles de presse) ; 
- Ateliers pratiques (Photographie, montage vidéo, Canva). 
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Participation de l'ONG APASIC (Représentée par Mme ZOTTO Assiba Solange), membre de Social Watch Bénin, membre du Groupe 
Thématique Santé de SWB (GTS-SWB), à l'atelier de renforcement de capacité des membres du GTS-SWB sur la crédibilité, la 
transparence budgétaire et la budgétisation sensible planification familiale. 
L'atelier est organisé par SWB dans le cadre du Projet *Recevabilité des gouvernements en matière de respect des engagements de la 
planification familiale : suivi budgétaire* avec l'appui financier et technique de ChamPions Of GlobAl ReproductIve Rights (PAI), à la salle de 
conférence Couffo de l'Infosec de Cotonou ; à l'intention des OSC intervenant dans le domaine du Droit à la Planification Familiale  sur la 
budgétisation sensible PF pour renforcer les priorités nationales sur l’offre et la demande de reddition de compte et de redevabilité financière 
au Bénin et améliorer les ressources domestiques en faveur de la PF. 
Objectif général de l’atelier est de renforcer les compétences de 15 OSC du GT Santé et de l’Equipe de suivi-budgétaire pour faire un suivi 
et un plaidoyer budgétaire rigoureux en faveur de la PF. 
Objectifs spécifiques 
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Outiller 15 OSC sur les mécanismes de suivi budgétaire sensible PF ; 
Définir avec les OSC les indicateurs liés à la budgétisation sensible PF ; 
Familiariser les OSC aux stratégies novatrices ou de pointe pour une effectivité de la budgétisation liée à la PF ; 
Dresser la situation actuelle du financement de la PF au Bénin. 
Cette activité à permit aux OSC renforcées de disposer de connaissances nécessaires pour faire le suivi budgétaire sensible PF et leur 
donne les compétences utiles pour faire le plaidoyer en faveur de la PF au Bénin. 
Les résultats suivants sont attendus :   
Les 15 OSC disposent d’informations et de stratégies utiles pour conduire un plaidoyer sensible PF ; 
Les indicateurs de la PF dans le budget sont rendus disponibles ; 
La situation du financement actuelle est connue. 
Des communications sur diverses thématiques ont meublé l'atelier afin de permettre aux Organisations de la Société Civile de mieux cerner 
les contours de la budgétisation sensible PF. 
 
Les grandes lignes : 
- Présentation des objectifs de l'atelier et de la Communication 3 *présentation du tableau de bord de la PF au Bénin* par le Chargé du 
projet Mr GUÈDÈGBÉ Ludovic ; 
- Communication 1 : *budgétisation sensible à la planification familiale, outil et mécanisme pour améliorer les ressources domestiques en 
faveur de cette thématique*  et 
- Communication 2 : *Identification des indicateurs de la PF et le niveau de leur financement dans la PANB 2019-2023* par le Dr Ange Marie 
CODO ; 
- Communication 4 : *Planification familiale au Bénin : Enjeux, Défis et Perspectives* et Communication 5 : *Relation entre la Planification 
Familiale et le dividende démographique* par le Consultant Nourou ADJIBADÉ. 
 
Toutes les communications et la documentation utiles sont disponibles et remises aux participants à la fin de la session. 
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Participation de l'ONG APASIC à la campagne numérique (sensibilisation par des divers messages/images sur les réseaux sociaux)  JIFI et 

JIFR du projet Voix et Leadership des Femmes de OXFAM Bénin en collaboration avec les Organisations de Défense des Droits des Femmes 
(ODDF), à l'occasion de la célébration de la Journée Internationale de la Filles (JIFI) et de la Journée Internationale de la Femme 
Rurale (JIFR) Édition 2021.  
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11 octobre 
#JIFI2021 #VLF229 
FILLE AUJOURD'HUI, FEMME DE DEMAIN, RESPECTEZ MES DROITS ! 
Les filles sont au cœur du développement de notre nation.  Le respect de leurs droits est non négociable. 
En cette journée mémorable,  levons-nous pour porter plus haut leur voix et laisser entendre leur cri de cœur « Fille aujourd’hui, femme 
de demain, respectez mes droits ! 
 

12 octobre 
#JIFI2021 #VLF229 
Journée Internationale de la Fille Edition 2021 
Chers décideurs,  
Nos filles ont encore besoin de votre attention au niveau législatif et institutionnel pour garantir leur contribution future au développement 
de notre nation.  Agir aujourd'hui au profit des femmes  c'est assurer l'épanouissement des filles. 
Avec vous nous pouvons y arriver!!! 
 

13 octobre 
#JIFI2021 #VLF229 
 *NON AU HARCELEMENT, AU VIOL, LE DROIT A L'EDUCATION DES FILLES EST UN DROIT HUMAIN !* 
En allant à l'école ou dans un lieu de formation, aucune fille ne devrait craindre d'être victime du harcèlement. 
Œuvrons pour rendre nos écoles et centres de formation plus sûrs ! 
 

14 octobre 
#JIFI2021 #VLF229 
 *JEUNE FILLE, TON AVENIR DÉPEND DE TES EFFORTS D'AUJOURD'HUI* 
Le développement est l'affaire de tous. 
Jeune fille, donne  le meilleur de toi même. Le Bénin compte sur toi ! 
 

15 octobre 
#JIFR2021 #VLF229 
Message des Organisations de Défense des Droits des Femmes (ODDF) à l'occasion de la célébration de la Journée Internationale de la 
Femme Rurale (JIFR) Édition 2021 : "POUR L'AUTONOMISATION DE LA FEMME RURALE, JE M'ENGAGE !" 
#JIFR2021  #APASIC229 
15 Octobre, Journée Internationale de la Femme Rurale (JIFR): 
Autonomisation et Épanouissement de la femme rurale, l'ONG APASIC s'engage ! 
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18 octobre 
#JIFR2021 #VLF229 
 Œuvrons pour l'accès des terres non exploitées dans nos communes aux femmes rurales en vue d'améliorer la production, la nutr ition, 
l’environnement et les conditions de vie des populations. 
 

19 octobre 
#JIFR2021 #VLF229 
 "HALTE À LA MARGINALISATION DE LA FEMME RURALE DANS LES INSTANCES DE PRISE DE DÉCISION AU NIVEAU LOCAL !" 
En tant que principales actrices de l'économie locale et  nationale, œuvrons pour que la voix des femmes rurales compte dans la 
gouvernance publique. 
 

21 octobre 
#JIFR2021 #VLF229 
Jeune fille, ton hygiène menstruelle influence ta santé. Prendre soin de ton corps, c'est prendre soin de ta santé physique mais également 
mentale. Passe le message autour de toi. 
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Participation du RIFONGA-Bénin, (Représentée par Mme ZOTTO A. Solange, Présidente de l’ONG APASIC, membre du RIFONGA-
Bénin, Conseillère à la Communication et aux TIC du C.A du RIFONGA-Bénin) à la «Journée Nationale des OSC (Organisations de la 
Société Civile), organisée par le Centre de Promotion de la Société Civile (CPSC) au Centre Sainte ANOUARITE d’Abomey-Calavi, le 
mercredi 20 Octobre 2021. 
Cette activité est placée sous l’autorité du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice et de la Législation (MJL) et a pour thème « 
Organisation de la Société Civile face au défi de la lutte contre le Blanchiment de Capitaux et le Financement du Terrorisme au Bénin ». 
La Journée Nationale des OSC, dont les activités se sont déroulées dans le strict respect des mesures barrières de lutte contre la Covid 
19, participe de la reconnaissance des actions des OSC par le Gouvernement. 
Les officiels au présidium :  
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le Directeur du CPSC, Mr Gilles Bachirou COFFE, 
le Directeur de la Maison de la Société Civile (MdSC), Mr Armand VIGNON, 
la Directrice des Relations avec les Institutions et de la Promotion des Dynamiques Sociales (DRIPDS) Mme Zalia BACOUDOGO, 
Représentante du Garde des Sceaux Ministre de la Justice et de la Législation, 
la Représentante des OSC, Présidente du Cadre National de Concertation des OSC (CNC-OSC), Mme Aurélie BADA 
 
LES GRANDES LIGNES DE LA JOURNÉE :  
Ouverture officielle : 
Mot de bienvenu du D/CPSC,  
Intervention du Directeur/MdSC,  
Intervention de la Représentante des OSC,  
Intervention de Mme la Directrice, Représentante du Garde des Sceaux Ministre de la Justice et de la Législation 
Présentation des communications : 
Communication N°1 sur le thème : « Dispositions pénales de lutte contre le Blanchiment de Capitaux et le Financement du Terrorisme et 
étude de cas du BC/FT impliquant les OBNL au Bénin » suivie d’un débat ;   
Communication N°2 sur le thème : « Obligation des Organisations de la Société Civile dans la lutte contre le Blanchiment de Capitaux et 
le Financement du Terrorisme (BC/FT)» ; suivie aussi d’un débat. Et  
Communication N°3 sur le thème : « Résultats de l’évaluation mutuelle du Bénin dans le secteur de la Société Civile» suivie d’un débat. 
Les trois communications sont présentées par Mr Elias GUIDI, Assistant Juridique à la CENTIF (Cellule Nationale de Traitement des 
Informations Financières). 
Synthèse des recommandations, lecture et adoption du rapport général des JOSC 2021 :  
- les activités de la Journée Nationale des OSC (JOSC) au Bénin sont clôturées par la Représentante du Ministre de la Justice, Garde 
des Sceaux, Mme Zalia BACOUDOGO, Directrice des Relations avec les Institutions et de la Promotion des Dynamiques Sociales 
(DRIPDS) qui a aussi lancé officiellement les activités de la15ème Édition des JOSC à la salle de Conférence du Centre Saint Anouarite à 
Abomey-Calavi après lecture du rapport et des recommandations des participant-es par les cadres du CPSC. 
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Participation de l'ONG APASIC (membre du RIFONGA-Bénin), en la personne de Mme ZOTTO Assiba Solange, l'une des représentantes 
du RIFONGA-Bénin, ainsi que les Dames "AGBIDINOUKOUN Annick, ADJAÏ Sylvie et ZITTY Nadine" ce vendredi 05 Novembre 2021à 
l'Hôtel TIBI LIBI, Abomey-Calavi,  
à l'atelier sur "la sécurité digitale face aux défis de la protection des données numériques au sein des organisations de la société", 
organisé par la Plateforme des Organisations béninoise pour les Droits des Femmes / Women's Rights Organizations  Platform Of Bénin 
(WROP - Bénin) et ses Partenaires (IRI et l'USAID), dans le cadre du PROJET " Soutien aux Élections et aux Processus Politiques au 
Bénin " : Activité : Sécurité Digitale.   
Grandes lignes :  
- Une Communication sur : "les Mécanismes Nationaux et Internationaux de Protection des Droits des Femmes", animée par Mme 
Miguèle Houeto (Consultant Ŕ Spécialise des Droits Humains) ; 
- Une 2è Communication sur  " la Sécurité Digitale" en ligne par un Consultant IRI de Washington (en vidéo conférence) ; 
- Des évaluations en ligne aux participants. 
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Résumé de l'activité :  
"Promotion des droits des Femmes et Sécurité Digitale" 
A l'instar de l'atelier organisé à Parakou il y a quelques jours, un atelier sur « la sécurité digitale face aux défis de la protection des 
données numériques au sein des organisations de la société » s'est tenu ce vendredi 05 Novembre à l’Hôtel Tibi Libi. 
Il regroupe 02 représentants de chaque OSC de la Plateforme WROP-BÉNIN et 04 représentants des faîtières (comme RIFONGA-Bénin 
et ROAFEM) dans la Zone Sud. 
Cet atelier organisé par WROP-BENIN et le Partenaire IRI, vise à renforcer les capacités des organisations de la société civile (OSC) 
membres de WROP-BÉNIN et, partager avec elles les approches et outils nécessaires sur les questions importantes qui se posent aux 
acteurs défendant les droits des femmes au Bénin dans le domaine de la digitalisation en général et de la sécurité digitale en particulier.  
Au cours de cet atelier, deux communications sont proposées aux participants. La première axée sur les Mécanismes Nationaux et 
Internationaux de Protection des Droits des Femmes, présentée par Mme Miguèle Houeto, Consultant- Spécialise des Droits Humains et 
la seconde portant sur la Sécurité Digitale présentée par un Consultant IRI de Washington. 
À l’ère du tout digital, la question de la sécurité des données est devenue un enjeu crucial. Les acquis de cet atelier permettra à chacun 
de mieux protéger ses données digitales et  d’avoir une longueur d’avance sur la cybercriminalité. 
L'ouverture de l'atelier a été assuré par la Presidente de WROP-BENIN,  Mme FALOLA DJOGBENOU Venise qui n'a pas oublié de 
remercier les différents partenaires. 
https://www.facebook.com/105821635019498/posts/211227461145581/ 

 

 
 

 

https://www.facebook.com/105821635019498/posts/211227461145581/
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Participation de Mme Assiba Solange ZOTTO, Présidente de l’ONG APASIC, membre du RIFONGA à la mise en œuvre du Projet « Contribution à 

l’engagement citoyen pour une période post-électorale apaisée, sans violence dans un environnement de cohésion sociale,  de dialogue politique et   

préventif contre la COVID 19 » initié par RIFONGA-Bénin (Réseau pour l’Intégration des Femmes des Organisations Non-Gouvernementales et 

Associations Africaines –Section du Bénin) et financé par l’USAID-REWARD du 15 Juillet au 30 Novembre 2021 dans les 12 départements du Bénin 

(Ouémé, Plateau, Mono, Couffo, Zou, Collines, Atlantique, Littoral, Borgou, Alibori, Atacora et Donga). 

Les principales activités du projet sont :  

- Mobilisation des parties prenantes et création d’outils de gestion technique  

- Compilation et diffusion par une radio locale des messages de mesures de paix et de barrière COVID-19 des chefs religieux et traditionnels 

- Création de deux messages de paix et d’un message de Covid-19 

- Identification de cinq chanteurs célèbres et cinq slameurs 

- Diffusion de messages de paix et COVID-19 sur les réseaux sociaux 

- Production de 24 programmes radio sur 12 radios. 

Au total : 36 leaders religieux et traditionnels sont mobilisés pour la campagne ;  

- 72 messages des leaders religieux et traditionnels dont 36 de paix et 36 contre la Covid-19 sont diffusés ; 

- 6 messages dont 4 pour la paix et 2 contre la Covid-19 sont élaborés ; 

Dix (10) supports audio visuels des messages de paix et de lutte contre la COVID 19 réalisés par les 10 artistes dont 5 chanteurs (Victorine AGBATO 

alias Vivi l’internationale, N’DANI GANI, Moussa IDRISSOU alias KALAMOULAÏ, DALAMOS, AGBIZOUNON Fifamè alias FIFA LA LUNE) et 

5 slameurs (BYLL CATARYA Harmonie, KOUSSOUGAN K. Cyriaque, AKOMOWO Idognon Ezéchiel alias Satyre, la Rime Plate, NABIGA 

Moubarak, De-SOUZA Ovidio Léa) sont disponibles ; 

- 12 contrats signés avec les radios pour la diffusion des messages des leaders religieux et traditionnels ; 

- 12 contrats signés avec les radios pour la réalisation et les diffusions des émissions radio ; 

- 03 contrats signés avec 3 chaînes de TV pour la diffusion des messages portés par les artistes  

- 03 contrats signés avec les web TV pour la diffusion des messages portés par les artistes ; 

- 27 plans (12 pour les émissions, 12 pour les messages des leaders et 03 pour les TV) de diffusion mise en œuvre disponibles. 
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II)        DIFFICULTÉS RENCONTRÉES 

 

L’ONG APASIC a été négativement impactée par la Covid-19 particulièrement sur le volet financement et les ressources 

humaines, du fait que la majorité des financements des Organisations de la Société Civile Africaines provient des pays étrangers qui 

sont eux-mêmes impactés par la crise. 

Nous avons dû renoncer à des activités qui pouvaient mettre en avant notre implication dans les réponses nationales face à la 

crise sanitaire et auraient pu contribuer aux efforts de lutte contre la Covid-19 par manque de financements. 

La réduction de nos interventions sur le terrain a laissé nos bénéficiaires/communautés sans aucun soutien en cette période. 

Le recourir au télétravail a bouleversé les méthodes de travail en augmentant les charges (frais d’électricité, frais de 

communication,…), et l’obligation d’acquérir en toute urgence du matériel informatique souvent onéreux pour s’adapter au 

télétravail. 

Les gouvernements et les bailleurs institutionnels doivent associer les Organisations de base à la gestion de  

pandémie pour éviter que la Covid-19 ait un effet dévastateur sur la pérennité de nombreuses Organisations.  
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Participation de l'ONG APASIC représentée par Mme ZOTTO Assiba Solange et autres membres à diverses 
séances virtuelles d'informations, de consultation et de renforcements de capacités  (webinaires) sur diverses thématiques par des Partenaires 

Techniques et Financiers (PTF). 
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III) LES PERSPECTIVES POUR L’ANNÉE 2022 

 

Malgré la crise, l’ONG APASIC a pu participer à la lutte contre la Covid-19 en réorientant quelques activités sur 

l’autofinancement pour préserver sa place dans les stratégies de lutte contre la pandémie. 

Nous avons pu mener certaines actions grâce à la philanthropie locale (soutiens des parents, des membres et mêmes des 

inconnus grâce à la visibilité faite autour de nos actions sur les réseaux sociaux. 

L’ONG APASIC a élaboré un plan d’action Covid-19 pour lequel nous recherchons des fonds  si la crise se 

poursuit.  

Recherche de formateurs pour renforcement de capacités et formation des populations du milieu rural (en agriculture, 

élevage, maraichage, pisciculture, transformation des produits vivriers...) ; 

Recherche de matériels : informatiques, de couture, coiffure, peinture (et autres métiers), jardinage, vélos, financements, de 

subvention ou dons pour la réalisation de nos différents projets ; 

Recherche de dons d'animaux (divers) pour élevage par les groupements de femmes et hommes éleveurs. ... etc. ; 

Recherche des financements et moyens matériel pour l’organisation périodique de : de l'alphabétisme des femmes rurales et 

l'apprentissage en français élémentaire, Les tournois cycliques des membres de nos groupements dans les départements du Bénin, 

des formations en NTIC, et Internet, Les Fêtes de Noël dans les rues, les sensibilisations sur : le code de la famille - les droits de 

l’hommes - les différents codes de lutte contre la maltraitance des femmes -  

la marginalisation des filles vulnérables - la scolarisation des filles - la lutte contre le harcèlement sexuel - la lutte contre le trafic 

des enfants - la lutte contre le VIH/sida/MST - la lutte contre le tabagisme et l'alcoolisme - ... etc. 

Recherche des bénévoles pour : 

- former les femmes des groupements ruraux en maraîchage, en pisciculture, en élevage ;  

- les renforcements de capacités des femmes des groupements ruraux en techniques d'agriculture, d'élevage, de maraichage, de 

pisciculture, de transformation des produits agricoles, d'entreposage et de stockage des produits agricoles (les tubercules, les 

céréales, les légumes, les fruits,...) ; 

- les renforcements de capacités des femmes des groupements ruraux en gestion administrative et financière des groupements ; 

- l'alphabétisation en langues et l'apprentissage en français élémentaire ; 

-  l'organisation des tournois de diverses disciplines sportives (football, cycliques aux femmes de nos groupements ou non, 

marathons,...) ; les Fêtes de Noël et du Nouvel an dans les zones rurales et les rues ; les sensibilisations (sur :le code de la famille, 

les droits de l'homme, les différents codes de lutte contre la maltraitance des femmes, la marginalisation des filles vulnérables, la 

scolarisation des filles, la lutte contre le harcèlement sexuel, la lutte contre le trafic des enfants, la lutte contre le MST/VIH/SIDA, la 

lutte contre le tabagisme et l'alcoolisme, ... etc) ; 
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- les initiations de la couche juvénile rurale en informatique, en divers métiers (couture, coiffure, peinture, menuiserie, maçonnerie, 

jardinage,...). 

 

L’ONG APASIC intervient dans les domaines suivants :  

 GENRE ET DEVELOPPEMENT : installations, formations et suivis des groupements de femmes ; 

 SANTE : Prévention des IST et du VIH/SIDA ; du paludisme et autres maladies ; Promotion de la Santé de la reproduction ; 

 EDUCATION ET SPORTS : diverses sensibilisations ; installations et équipements de bibliothèques ; organisations de journées 

et de concours de lecture ; organisations des tournois de football et autres disciplines sportives ; 

 Bonne gouvernance : observations des élections ; control citoyen de l’action publique. ; 

 Appui conseil - Protection de l’environnement. 

 

CONCLUSION 

 

La vulnérabilité des Organisations en Afrique à l’instar de l’ONG APASIC a été mise à nue par la crise de la Covid-19. 

 L’ONG APASIC a été impacté négativement, mais a fait preuve de survie en réadaptant et en réorientant certaines activités 

vers la lutte contre la Covid-19. 

Nous nous réjouissons malgré tout le reste, de l’effort fourni par les membres de l’ONG APASIC ainsi que les femmes 

membres de nos groupements, les partenaires à divers niveaux et les soutiens de partout. 

Nous sommes à la recherche des moyens (financiers, matériels, techniques et autres) pour de plus grandes réalisations et défit 

et dans ce sens, nous sollicitons des bonnes volontés (Partenaires Techniques et Financiers, Fondations, Institutions et Ministères…) 

pour nous apporter leurs aides dans l’atteinte de nos objectifs et pour le bonheur de la population.  

Tant qu’il reste à faire, c’est comme si rien n’est fait : Ensemble, mobilisons les bonnes volontés pour l’humanitaire ! 

 

N° 0821 / MECCAG – PDPE / DC / DPRPIB / SCAONG du 27/04/01 ~~ 

N° 008ac-2001/CPA-ONG/D/SA du 26/03/01 ; N°0474/MFPTRA/DC/SA du 23/03/01 

INSAE N° 2978530163430  ~ N° IFU : 6201002064609 

N° 0014 / MCRI-SCBE / DBEVA / SSOCBE ; N° 0051 DDSP/ATL-LITT~~  

Compte bancaire N° 0100301380261527018 APASIC ONG, NSIA BANQUE BENIN –  

Compte bancaire N° 506100000715 APASIC ONG, UBA Bénin 

ADRESSES : (00229) 95 53 29 83 / 96 17 40 95  Email : ong_apasic@yahoo.fr   ou  ong.apasic@gmail.com, 

www.ong-apasicbenin.blogspot.com,  - www.facebook.com/APASIC.ONG2000 
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